Municipalidad de Santiago de Surco

ACUERDC DE CONCEJO N° 3 5 -2012-ACSS
Santiago de Surco, X
J 08 JUN 2012

EL ALCALDE DE SANTIAGO DE SURCO.

VISTA: En Sesion Ordinaria de Concejo de la fecha, la Carta N° 078-2012-GDP-MSS, del
30.05.2012, presentadas por el sefior Regidor GUSTAVO LUIS DELGADO PICON,
solicitando Licencia a su cargo de Regidor, para atender asuntos personales, del dia 31 de
mayo al 01 de junio del 2012; y

CONSIDERANDO:

Que, el Articulo 11° del Reglamento Interno del Concejo aprobado mediante Ordenanza
No. 301-MSS, sefiala que, “El Alcalde y los Regidores deberan solicitar licencia al ejercicio
de sus funciones, de conformidad con la Ley Organica de Municipalidades”;

Que, el numeral 27) del Articulo 9° de la Ley Organica de Municipalidades, Ley N° 27972
prescribe que, “Corresponde al concejo municipal, aprobar las licencias solicitadas por el
alcalde o los regidores, no pudiendo concederse licencias simultaneamente a un numero
mayor del 40% (cuarenta por ciento) de los regidores”;

Que, el sefior Regidor GUSTAVO LUIS DELGADO PICON, solicita Licencia para atender
asuntos personales, del dia 31 de mayo al 01 de junio del 2012;

Que, a la fecha las licencias otorgadas por el Concejo Municipal, no superan
simultdneamente a un ndmero mayor del 40% (cuarenta por ciento) de los regidores,
siendo factible aprobar la licencia solicitada;

Estando a lo expuesto y de conformidad a lo previsto por el Articulo 9° numeral 27) de la
Ley Organica de Municipalidades, Ley N° 27972, el Pleno del Concejo Municipal con
dispensa del tramite de lectura y aprobacion del acta, los regidores optaron con el
UNANIMIDAD, el siguiente:

ACHERDO:
ARTICULO UNICO.- APROBAR en via de regularizacion la Licencia sqlicitada por el sefior

Regidor GUSTAVO LUIS DELGADO PICON, por motivos personales, del dia 31 de mayo
al 01 de junio del 2012. \\
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